Control de horarios

.2CKJC es un sistema Cloud que permite realizar, de manera sencilla y
personalizable, los fichajes del personal de su empresa, tanto en
instalaciones fijas como en movilidad, usando diferentes dispositivos (PC,
Webcam, Tablet o Smartphone,...) y tecnologias (RFID/NFC, QR,
reconocimiento biométrico o de matriculas,...) segun sus necesidades.

Si podemos sofiarlo, podemos conseguirlo
www.checkjc.com
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El sistema permite realizar el fichaje de los trabajadores, tanto en el centro de
trabajo como en movilidad, por medio de cualquier equipo Windows o
Dispositivo Android en el que resida un agente validador ackjc, usando el
sistema de fichaje que mejor se adapte a sus necesidades. Esto le permitira
beneficiarse de las multiples ventajas de una solucion CLOUD, donde se
almacena y procesa toda la informacidn recogida.
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Los trabajadores portaran un medio de identificacion proporcionado por la
empresa o bien un dispositivo movil para realizar el fichaje. El control de inicio
y fin del fichaje se realiza, por medio de un PC o un dispositivo Android con el

agente .ckjc instalado, mediante diferentes tecnologias:

*

Con verificacion biométrica: huellas o reconocimiento facial

Con verificacion mediante lectura de tarjeta o dispositivo RFID/NFC
Con verificacion mediante codigo personal de empleado y PIN

Con verificacion mediante lectura de cédigo QR

Adicionalmente, podra ser solicitado un cédigo identificativo del trabajador. La
informacién se transmite a la plataforma Cloud  _ckjc por medio de la
conexion de red (Wifi o cableada) de la empresa.
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todas las empresas el control de las horas trabajadas diariamente para Seluoions
todos los trabajadores...

g NN NN NGNS NN ENSENESENSESESSEEESEEEmG,
. 3

%
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con contratosa tiempo parcial 27400 - Monforte de Lemos (Lugo)
que hagan horas extras TIf.: 982 874 494

trabajen en el centro de trabajo o en movilidad Mo6vil: 698 185 620

tengan horario flexible o siempre deban entrary salir a la misma hora E-Mail: info@ipr.gal

tanto sila empresatiene unagran plantilla o pocos trabajadores Web: www.ipr.gal




